


ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

Полное название 

программы: 
«Солнечные каникулы» 

Адресат деятельности: 50 детей, возраст – от 6,5 до 17 лет 

Срок реализации 

программы: 
02.06.2025 – 23.06.2025 

Место реализации 

программы: 

Муниципальное Казенное общеобразовательное учреждение 

«Чашинская СОШ им.И.А. Малышева» 

Краткая аннотация 

содержания программы: 

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. 

е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет 

различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в 

условиях оздоровительного лагеря. 

Обоснование 

актуальности 

программы: 

Актуальность лагеря в том, что в рамках программы ребята не только 

оздоравливаются, но и получают конкретные знания, умения и навыки 

лидерства. Мероприятия, включённые в программу, развивают 

читательскую и формируют музыкальную культуру детей, повышают 

духовно-нравственное, гражданское, художественно – эстетическое 

воспитание. Лагерь даёт дополнительные возможности для 

организации микросреды ценностного ориентирования через 

разнообразные социальные связи, благоприятную атмосферу.  

Нормативно-правовая 

база программы: 
-Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020); 

-Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

-Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р); 

-Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 

2030 года»; 

-Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей»; 

-Федеральный закон «О российском движении детей и молодежи» от 

14.07.2022г. № 261-ФЗ; 

-Концепция развития дополнительного образования до 2030 года 

(утверждена распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р); 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 

2022 г. № 629 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»; 

-Приказ Министерства просвещения РФ от 03.09.2019 № 467 «Об 

утверждении Целевой модели развития региональных систем 

дополнительного образования детей»; 

-Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 № 28 «Об утверждении СП 2.4.3648-20 «Санитарно- 



эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

-План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия 

детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р). 

-План мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации 

от 12.11.2020 № 2945-р). 

Цель:  -организация отдыха и развитие творческого потенциала детей в 

летний период через включение их в коллективную, творческую, 

общественно-полезную деятельность. 

Задачи: -формировать устойчивую мотивацию на здоровье у обучающихся, 

родителей и педагогов; 

-развивать познавательную активность, творческий потенциал каждого 

ребенка; 

-утверждать в сознании школьников нравственные и культурные 

ценности;   

-укреплять связи школы, семьи, учреждений культуры и 

дополнительного образования. 

Ожидаемый результат: -сохранение и укрепление физического и психологического здоровья 

детей; 

-развитие творческих способностей, детской самостоятельности и 

самодеятельности; 

-повышение общей культуры обучающихся, привитие им социально-

нравственных норм; 

-расширение социального опыта детей в совместной деятельности с 

взрослыми. 

Разработчик 

программы: 

Шабалина Ольга Станиславовна – заместитель директора по 

воспитательной работе 

Почтовый адрес 

учреждения, телефон: 

641950,Курганская область, Каргапольский район, с. Чаши, ул. 

Советская,11. 835(256)2-33-71 

 

ФИО руководителя 

учреждения: 
Беркутова Нина Николаевна – директор школы 

 

ФИО начальника лагеря: 
Безбородова Наталья Александровна – начальник лагеря 

 

 

 

 

 

 

 



 

Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания для организаций отдыха детей и их оздоровления (далее – 

Программа воспитания) подготовлена МКОУ «Чашинская СОШ им.И.А.Малышева» на основе 

Примерной рабочей программы воспитания для общеобразовательных организаций, 

разработанной Федеральным государственным бюджетным научным учреждением «Институт 

изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования» в соответствии с 

нормативно-правовыми документами: 

-Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993, с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020); 

-Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

-Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р); 

-Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года»; 

-Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-

нравственных ценностей»; 

-Федеральный закон «О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022г. № 261-ФЗ; 

-Концепция развития дополнительного образования до 2030 года (утверждена распоряжением 

Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р); 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. № 629 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам»; 

-Приказ Министерства просвещения РФ от 03.09.2019 № 467 «Об утверждении Целевой модели 

развития региональных систем дополнительного образования детей»; 

-Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28 «Об 

утверждении СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

-План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 2027 года 

(утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р). 

-План мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (утвержден распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р). 

Каникулы – это время путешествий. К сожалению, не все  учащиеся  могут все лето 

провести на море или выехать за пределы населенного пункта. Перед воспитателями и 

работниками летнего пришкольного лагеря стоит непростая задача, каким образом организовать 

отдых детей, чтобы ни смогли полноценно отдохнуть, реализовать себя в деятельности, 

соответствующей возрасту, полу, потребностям, модным тенденциям и притязаниям ребят. 

Актуальность данной программы в том, что она является ярким примером реализации 

конкретного заказа со стороны государства, родителей учащихся – видеть здоровое будущее 

страны, здоровую нацию. Эта  программа направлена на развитие личностного потенциала 

учащегося, на создание условий для его социализации, на формирование умения строить 

взаимоотношения с другими детьми, быть мобильным. Повышение спроса родителей на 

организованный отдых учащихся.  

Актуальность заложена в следующих ее качествах: 



Социальная полезность - у детей формируются навыки содержательного досуга, здорового образа 

жизни, коммуникативные навыки. Содержание образовательной программы лагеря дает ребенку 

возможность социального самоопределения. 

Многообразие направлений деятельности - образовательная программа лагеря предлагает весь 

спектр видов деятельности детского сообщества, как индивидуальных, так и коллективных. 

Каждый воспитанник получает возможность неоднократно испытать ситуацию успеха, повысить 

свою самооценку и статус. 

  Деятельность летнего оздоровительного лагеря является продолжением воспитательной 

работы образовательного учреждения. 

За период существования лагеря отработались технологии, накопился методический опыт, 

создана воспитательная система лагеря, лагерь имеет свой авторитет и имидж - всё это позволяет 

получить положительные результаты. 

По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в течение 21 

дня. Программа реализуется в период летних каникул в июне с 2 по 23 июня. 

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя 

разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и 

воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря, модифицированной.  

Новизна и оригинальность программы заключается в гармоничном сочетании 

физкультурно-оздоровительной, творческо-познавательной, экологической  и гражданско-

патриотической деятельности учащихся посредством вовлечения детей в интеллектуальную, 

спортивно-игровую деятельность. 

Цель программы: организация отдыха и развитие творческого потенциала детей в летний 

период через включение их в коллективную, творческую, общественно-полезную деятельность. 

Задачи:    

-формировать устойчивую мотивацию на здоровье у обучающихся, родителей и педагогов; 

-развивать познавательную активность, творческий потенциал каждого ребенка; 

-утверждать в сознании школьников нравственные и культурные ценности;   

-укреплять связи школы, семьи, учреждений культуры и дополнительного образования. 

Программа оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей ориентирована на 

создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное 

воспитание ребенка. Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет 

различные направления оздоровления, образования, воспитания в условиях лагеря, а также 

уменьшает степень риска вовлечения детей в преступную среду. Обязательным является 

вовлечение в лагерь трудных детей, детей – сирот, ребят из многодетных и малообеспеченных 

семей. 

 Данная программа придерживается принципа преемственности, т.к. продолжает делать 

акцент на спортивно-оздоровительное  направление, развитие творческого потенциала детей.  

Приносит и новизну в воспитательную систему ЛДП: работа педагогов теперь не ограничивается 

только играми развлекательного характера. Программа позволяет развивать познавательную 

активность детей, коммуникативную компетентность, чувства сопричастности и гордости за свою 

Родину, народ и историю, умение искать информацию, интерпретировать её, сотрудничать друг с 

другом и помогать, учитывая иное мнение.  

   Понятийный аппарат программы. 

Физическое здоровье - это данное природой свойство организма, обуславливающее нормальное 

функционирование всех систем и органов человека. 

Духовное здоровье – умение следовать духовно-нравственным ценностям и идеалам, верность 

долгу, патриотизм.         

Социальное здоровье - положительное взаимодействие с друзьями, семьей и другими членами 

общества; забота о других, признание, применение различных социальных навыков. 



Интеллектуальное здоровье – это творческий и стимулирующий умственную деятельность 

процесс, направленный на расширение собственных знаний и навыков, а также обмен ими. 

Эмоциональное здоровье – это такое состояние, при котором человек живет в гармонии с 

окружающими и самим собой, реализуя свой творческий потенциал. 

Комплекс мероприятий Программы включает разнообразные формы работы с целью 

заинтересовать детей и подростков, включить их в общий процесс, чтобы в дальнейшем учащийся 

самостоятельно принимал активное участие в жизни лагеря. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Раздел I. Ценностно-целевые основы воспитания 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском лагере определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные 

из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 

вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 

соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних детей. 

Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

1.1. Цель и задачи воспитания 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания в городском оздоровительном учреждении 

«Солнышко»: создать благоприятные условия для укрепления здоровья и организации досуга 

учащихся во время каникул, для формирования высоконравственной личности путем приобщения 

к российским традиционным духовным ценностям, для развития творческой активности, с учетом 

индивидуальных возможностей и дарований каждого ребенка. 

Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально-когнитивной, эмоционально-

оценочной, деятельностно-практической составляющих развития личности: 

Создание благоприятных условий для укрепления здоровья детей. 

Развитие через игровой сюжет познавательной активности, творческого потенциала каждого 

ребенка, с учетом их индивидуальных способностей. 

Формирование у воспитанников навыков общения и толерантности, ответственности, культурного 

поведения, санитарно-гигиенической культуры, бережного отношения к природе, развитие 

кругозора. 

Воспитание гражданских и нравственных качеств, путем приобщения к традиционным духовным 

российским ценностям. 

1.2. Принципы воспитательной деятельности 

Программа пришкольного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей 

«Солнечные каникулы» опирается на следующие принципы: 

-принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет право на признание его как 

человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его человеческих прав, свободное 

развитие; 

-принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, 

разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

-принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях России, 

включая культурные особенности региона; 



-принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении 

собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни; 

-принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения; 

-принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной деятельности 

взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

-принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и 

иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем воспитывающие 

среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на 

базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и детского лагеря, задающий 

культуру поведения сообществ, описывающий предметно-эстетическую среду, деятельность и 

социокультурный контекст. 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется целью и задачами 

воспитания, духовно- нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. 

Воспитывающие сообщества в детском лагере: 

-детские. Ключевым механизмом воспитания в детском лагере является временный детский 

коллектив. Для эффективного использования воспитательного потенциала временного детского 

коллектива учитываются особенности и закономерности развития временного детского коллектива. 

-детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание 

и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех участников. Главная детско-

взрослая общность в детском лагере – «Дети-Вожатый». 

1.3. Основные направления воспитания 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы: 

-гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, принадлежности 

к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в российском 

государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, 

свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

-воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам России, 

формирование общероссийской культурной идентичности; 

-духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; 

-эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

-экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей; 

-трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда; 



-физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности: развитие 

физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, формирование культуры 

здорового образа жизни, личной и общественной безопасности; 

-познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и 

общества, к знаниям, образованию. 

1.4. Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности в пришкольном 

оздоровительном лагере 

Основными традициями воспитания в детском лагере являются: 

-совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации воспитательной 

деятельности; 

-создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в совместных делах (от 

участника до организатора, лидера того или иного дела); 

-создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и освоения новых 

социальных ролей; 

-проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного межличностного 

взаимодействия детей, их социальной активности; 

-включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного детского коллектива; 

-формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и иных детских 

объединений, установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

-обмен опытом между детьми в формате «дети-детям». 

Ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в воспитательной 

деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в 

кратковременности, автономности, сборности. 

-Кратковременность – короткий период лагерной смены, характеризующийся динамикой общения, 

деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные качества. 

-Автономность – изолированность ребенка от привычного социального окружения, «нет 

дневника», вызова родителей – все это способствует созданию обстановки доверительности. 

-Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом и разным уровнем 

знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каждый ребенок имеет возможность 

«начать все сначала». 

1.5 Ожидаемые результаты и способы их проверки. 

Метапредметные результаты: владение социальными навыкам (коммуникация, работа в команде, 

лидерство, эмоциональный интеллект); 

-владение управленческими навыками (управление временем, развитием, решение проблем, 

ответственность, дисциплина, самоменеджмент); 

-владение навыками работы с информацией.  

Способы отслеживания: 

-педагогическое наблюдение; 

-проведение входного анкетирования и итогового; 

-оформление диагностики Мое настроение; 

-отзывы детей и родителей в социальных сетях. 

Предметные /учебные: приобретение участниками программы практических знаний, навыков и 

умений в рамках тематики смены. 

Способы отслеживания: 

-демонстрация полученных навыков на занятиях, мероприятиях; 

-отзывы детей и родителей в социальных сетях; 

­демонстрация устойчивого интереса к развитию себя. 

 



 

 

 

 

 

Раздел II. Содержание, формы и виды воспитательной деятельности. 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений 

деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности 

представлены в соответствующих модулях. 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в Календарном плане 

воспитательной работы (Приложение). 

2.1. Инвариантные модули. 

2.1.2. Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия» 

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской Федерации, ее 

этнокультурному, географическому разнообразию, формирование национальной идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям: 

-Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и исполнение 

Государственного гимна Российской Федерации.  

-Дни единых действий: 1 июня – День защиты детей; 6 июня – День русского языка; 12 июня – 

День России; 22 июня – День памяти и скорби. 

-«Движение Первых». С целью формирования у обучающихся представления о назначении 

Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение 

Первых», о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской 

Федерации и своем личном вкладе в социально значимую деятельность предусмотрены 

следующие форматы: День РДДМ «Движение Первых», акции, участие в проекте «Без срока 

давности», уроки Памяти и уроки Мужества и др. 

-«Ключевые мероприятия». Главные традиционные мероприятия детского лагеря, в которых 

принимает участие большая часть детей. Торжественное открытие и закрытие смены (программы). 

Тематические и спортивные праздники, творческие фестивали. Акции, конкурсы, проекты, 

которые реализуются в течение смены. Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, 

посвященных значимым отечественным и международным событиям. Проведение всероссийских 

и региональных мероприятий. 

Реализуемые мероприятия: Творческий отчетный концерт; Фестиваль сказок; Танцевальный 

марафон; Фестиваль моделей из отходов «Мусорная мода». 

2.1.2. Модуль «Отрядная работа. КТД» 

Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу с детьми отряда. 

Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в целях организации 

их жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

-планирование и проведение отрядной деятельности; 

-поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности обсуждения и 

принятия решений, создания благоприятной среды для общения; доверительное общение и 

поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; 

-организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и 

общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.; 



-формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, тренинги на 

сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитки; сформировать дружный и 

сплоченный отряд поможет знание периодов развития временного детского коллектива – этапов 

развития межличностных отношений; 

-предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по выполнению режима и распорядка 

дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований; 

-принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в детском 

лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность 

именно к этому конкретному коллективу; 

-диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, аутсайдеров 

через наблюдение, игры, анкеты; 

-аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, 

результатов; 

-поддержку детских инициатив и детского самоуправления; 

-сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информационный сбор 

отряда и др.; 

КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная деятельность детской 

группы, направленная на создание нового продукта (творческого продукта) разработаны и названы 

так И.П. Ивановым. Основу данной методики составляет коллективная творческая деятельность, 

предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от 

планирования до анализа. 

Реализуемые мероприятия: «Вместе весело шагать»; концерт «Алло, мы ищем таланты!»; 

игра «Тропа испытаний»; викторина «Устами младенца»; конкурсно-развлекательная программа 

«Путешествие в лето»;  инсценирование отрывка из русских народных сказок; флешмоб «Танцуй 

вместе с нами!»; конкурсная программа «Фабрика звезд». 

2.1.3. Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления направлена на 

формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по 

организации совместной деятельности, предполагает реализацию детской активности и 

направлена на развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и ответственности, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой самореализации детей. 

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный период. 

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может складываться из 

деятельности временных и постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: 

деятельность дежурного отряда, работа творческих и инициативных групп, работа советов дела. 

Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров 

отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органом самоуправления является сбор (совет) 

лагеря, в ходе которого решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется 

работа, проходят выборы органов самоуправления, оценивается их работа. 

На уровне отряда: работа осуществляется через деятельность лидеров, выбранных по 

инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг и др.), 

представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с 

администрацией детского лагеря. 

2.1.4. Модуль «Здоровый образ жизни» 

Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в 

благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение способов восстановления и 

укрепление здоровья, формирование ценностного отношения к собственному здоровью, способов 

его укрепления и т.п. 

Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание ответственного 

отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, включает: 



-физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка, спортивные соревнования, эстафеты, 

спортивные часы; 

-спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе 

-просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение 

интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

-встречи с известными (интересными) людьми - общественными деятелями, деятелями спорта, 

культуры и искусства и др. 

Реализуемые мероприятия: ежедневная зарядка; спортивные соревнования; эстафета 

«Веселые старты»; военно-спортивная игра «Зарничка»; эстафета «Вместе мы сильнее»; «Малые 

олимпийские игры»; «Безопасное колесо». Просветительские беседы, направленные на 

профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и 

спортом: «По дорожке, по тропинке в страну здоровья», «Мы – за правильное питание!». 

2.1.5. Модуль «Профориентация» 

Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в себя 

профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб. Задача совместной деятельности педагогических 

работников и детей – подготовить ребенка к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность ребенка к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не 

только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта 

работа осуществляется через: 

-профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или 

иной интересной детям профессиональной деятельности; 

-экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области профориентации, 

представителями разных профессий, дающие ребятам начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии. 

2.1.6. Модуль «Профилактика и безопасность» 

 Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, конфликтов, 

создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, 

способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на 

повышение устойчивости к неблагоприятным факторам; 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском лагере предусматривает: 

-физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях; 

-специализированные проекты и смены; 

-целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в детском лагере 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия 

успешной воспитательной деятельности; 

-разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных мероприятий: 

антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные 

группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, 

субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная антиэкстремистская 

безопасность и т.д.; 

-организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие у 

обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, 

групповому давлению; 



-поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в 

детском лагере, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, 

альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя (походы, 

спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность. 

Реализуемые мероприятия: игра – викторина «Знаете ли вы свои права и обязанности?»; 

конкурс рисунков, листовок «Я не дружу с вредными привычками»; сценки и мини-спектакль по 

профилактике вредных привычек; игра-тренинг «Я умею сказать: «НЕТ!»; 5-минутки в отрядах по 

профилактике ЗОЖ и вредных привычек; день вежливости (без употребления слов паразитов). 

Инструктажи, проводимые в рамках работы модуля «Профилактика и безопасность»: 

«Правила пожарной безопасности»; «Правила поведения детей при прогулках и походах»; 

«Правила при поездках в автотранспорте»; «Безопасность детей при проведении спортивных 

мероприятий»; «Правила дорожного движения»; «Правила безопасного поведения на водных 

объектах и оказания помощи пострадавшим на воде». 

2.2. Вариативные модули 

2.2.1. Модуль «Экскурсии и походы» 

Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспитательного потенциала. 

Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые знания об 

окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

ситуациях. С этой целью для детей организуются туристские походы, экологические тропы, 

тематические экскурсии: профориентационные экскурсии, экскурсии по памятным местам и др. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, 

обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. 

2.2.2. Модуль « Дополнительное образование». 

Дополнительное образование реализуется через программы: кружок «Шахматное 

королевство», волонтерский отряд «Мы вместе!», содружество «Орлята России». 

2.2.3. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря обогащает его 

внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды предусматривает: 

-тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и комнат для проживания детей; 

-озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, оборудование отрядных мест; 

оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию и творческие 

способности; 

-событийный дизайн – оформление пространства проведения событий (праздников, церемоний, 

творческих вечеров, выставок, КТД, отрядных дел и т.п.); 

-оформление образовательной, досуговой и спортивной инфраструктуры; 

-совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и отрядной 

символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы костюма и т.п.); 

-регулярная организация и проведение с детьми акций и проектов по благоустройству участков 

территории детского лагеря (например, высадка растений, закладка аллей, создание инсталляций и 

иного декоративного оформления отведенных для детских проектов мест); 

-акцентирование внимания детей посредством элементов предметно- эстетической среды (стенды, 

плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, 

правилах; 



-звуковое пространство детском лагере – работа детского радио, аудио сообщения (информация, 

музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности, исполнение гимна РФ; 

-«места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холл первого этажа, рекреации), 

содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно- нравственного содержания, поздравления, афиши и т.п.; 

-размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях детском 

лагере. 

Реализуемые мероприятия: оформление уголка отряда «Наш отрядный дом»; конкурс 

стенгазет и рисунков «Лагерь нашей мечты»; конкурсные программы «С детства дружбой 

дорожи!»; творческие конкурсы «Мир всем детям земли!»; конкурсы рисунков «Профессии моих 

родителей», «Растение, которое я бы хотел спасти!», «С волшебной кисточкой по сказкам 

Пушкина», «Мы–дети России!» 

2.2.4. Модуль «Детское медиапространство» 

Цель детского медиапространства (создание и распространение текстовой, аудио и видео 

информации) – развитие коммуникативной культуры, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации детей. Воспитательный потенциал 

детского медиапространства реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

детский медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение; 

детская интернет-группа, принимающая участие в поддержке интернет-сайт детского лагеря и 

соответствующей группы в социальных сетях с целью освещения деятельности детского лагеря в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к детскому лагерю, 

информационного продвижения ценностей детского лагеря и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой детьми, педагогическими работниками и родителями могли бы открыто 

обсуждаться значимые для лагеря вопросы; 

детская киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется монтаж 

познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом на 

этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории. 

2.2.5. Модуль «Цифровая среда воспитания» 

Модуль является вспомогательным, не уменьшает важности и значимости очных 

воспитательных мероприятий для детей. 

Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации воспитательной 

деятельности с применением дистанционных технологий, электронных информационных 

ресурсов, цифрового контента и технологических средств.  

Цифровая среда воспитания предполагает следующее: 

формирование культуры информационной безопасности, информационной грамотности, 

противодействие распространению идеологии терроризма; 

онлайн-мероприятия в официальных группах детского лагеря в социальных сетях; 

освещение деятельности детского лагеря в официальных группах в социальных сетях и на 

официальном сайте детского лагеря. 

2.2.6. Модуль «Социальное партнерство» 

Взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями культуры и 

спорта, общественными объединениями, традиционными религиозными организациями народов 

России (православие, ислам, буддизм, иудаизм), разделяющими в своей деятельности цель и 

задачи воспитания, ценности и традиции уклада детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 



проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций воспитательной 

направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации; 

социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. 

направленности, ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего социума, 

позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

Раздел IV. Организация воспитательной деятельности. 

4.1. Особенности организации воспитательной деятельности 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательных отношений руководствоваться едиными принципами 

и регулярно воспроизводить наиболее ценные воспитательно-значимые виды совместной 

деятельности. 

Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором создаются условия для 

обеспечения воспитывающей, эмоционально-привлекательной деятельности детей, 

удовлетворения потребности в новизне впечатлений, творческой самореализации, общении и 

самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, новое социальное окружение, разрыв 

прежних связей, позитивная окраска совместной деятельности со сверстниками, постоянное 

(круглосуточное) сопровождение взрослых и др. позволяют создать оптимальные условия для 

осуществления воспитательной деятельности и актуализации самовоспитания. 

Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом преимуществ: 

-добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском демократическом 

сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выборе содержания и результативности 

деятельности; 

-творческий характер деятельности; 

-многопрофильность; 

-отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка, официального статуса; 

-опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и взрослыми; опыт 

жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня развития, где наиболее успешно 

проходит самоактуализация личности. 

Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять воспитание через 

изменение, конструирование особой среды проживания в условиях временного детского 

объединения – социальной микросреды, в которой протекает жизнедеятельность детей в условиях 

детского лагеря. 

4.2. Материально-техническая база 

Помещение Назначение 

Источник 

финансирования и 

материальная база 

Ответственные 

Кабинеты Комнаты для 

отдыха, подготовки 

отрядных 

мероприятий 

Материальная база 

школы 

Начальник лагеря, 

воспитатели, технический 

персонал 

Спортивный зал Занятия спортом, 

состязания, 

линейка 

Материальная база 

школы 

Начальник лагеря, 

воспитатели, технический 

персонал 

Спортивная 

площадка 

Линейка, 

проведение 

общелагерных игр 

Материальная база 

школы 

Начальник лагеря, 

воспитатели, технический 

персонал 



на воздухе, 

спартакиады, 

спортивные 

состязания 

Школьный двор Отрядные дела, 

игры-путешествия 

Материальная база 

школы 

Воспитатели, начальник 

лагеря 

Школьная 

библиотека 

Литература для 

педагогов и детей 

лагеря 

Материальная база 

школы 

Начальник лагеря, 

воспитатели, библиотекарь 

Школьная столовая Завтрак, обед Материальная база 

школы 

Повара 

Комнаты гигиены Туалеты, 

санитарный уголок 

Материальная база 

школы 

Начальник лагеря, 

воспитатели, технический 

персонал 

Актовый зал Проведение 

мероприятий 

Материальная база 

школы 

Начальник лагеря, 

воспитатели, технический 

персонал 

Школьный музей Проведение 

мероприятий 

Материальная база 

школы 

Начальник лагеря, 

воспитатели, технический 

персонал 

 

4.3. Кадровые условия 

В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют: 

Советник директора по воспитанию, Заместитель директора по УВР, начальник лагеря, 

заместитель начальника лагеря, педагог-организатор, воспитатели отрядов (из числа педагогов 

школы); руководители творческих мастерских. 

4.4. Методические условия 

Наличие необходимой документации, программы, плана; 

Проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала лагерной смены; 

Коллективные творческие дела; 

Творческие мастерские; 

Индивидуальная работа; 

Тренинги; 

Деловые и ролевые игры. 

4.5. Методическое обеспечение программы 

Познавательные беседы – проводятся с целью ознакомления детей с новым материалом; 

Подвижные игры – проводятся для смены деятельности на занятиях; 

Целевые прогулки, экскурсии – проводятся с целью ознакомления с окружающим; 

Вопросы проблемного и исследовательского характера – используются для развития мышления, 

умения рассуждать, высказывать свои мысли, делать выводы, вести наблюдения; 

Викторины – проводятся с целью закрепления пройденного материала; 

Метод моделирования – используется для развития у детей умения работать по схемам; 

Инсценировки сказок – проводятся для ознакомления детей со сказкой, снятия напряжения; 

Проведение праздников – проводятся с целью закрепления материала и создания положительных 

эмоций у детей; 

Рисование сюжетов национальных сказок, орнаментов – проводится с целью развития памяти, 

воображения, мышления. 

Работа с семьей – проводится с целью привлечения родителей к совместной деятельности: участие 

в викторинах, развлечениях, семинарах, организация туристического похода, экскурсии. 
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	-Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020);
	-План мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р).
	Каникулы – это время путешествий. К сожалению, не все  учащиеся  могут все лето провести на море или выехать за пределы населенного пункта. Перед воспитателями и работниками летнего пришкольного лагеря стоит непростая задача, каким образом организоват...
	Актуальность данной программы в том, что она является ярким примером реализации конкретного заказа со стороны государства, родителей учащихся – видеть здоровое будущее страны, здоровую нацию. Эта  программа направлена на развитие личностного потенциал...
	Актуальность заложена в следующих ее качествах:
	Социальная полезность - у детей формируются навыки содержательного досуга, здорового образа жизни, коммуникативные навыки. Содержание образовательной программы лагеря дает ребенку возможность социального самоопределения.
	Многообразие направлений деятельности - образовательная программа лагеря предлагает весь спектр видов деятельности детского сообщества, как индивидуальных, так и коллективных. Каждый воспитанник получает возможность неоднократно испытать ситуацию успе...
	Деятельность летнего оздоровительного лагеря является продолжением воспитательной работы образовательного учреждения.
	За период существования лагеря отработались технологии, накопился методический опыт, создана воспитательная система лагеря, лагерь имеет свой авторитет и имидж - всё это позволяет получить положительные результаты.
	По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в течение 21 дня. Программа реализуется в период летних каникул в июне с 2 по 23 июня.
	Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря, модифицированной.
	Новизна и оригинальность программы заключается в гармоничном сочетании физкультурно-оздоровительной, творческо-познавательной, экологической  и гражданско-патриотической деятельности учащихся посредством вовлечения детей в интеллектуальную, спортивно-...
	Цель программы: организация отдыха и развитие творческого потенциала детей в летний период через включение их в коллективную, творческую, общественно-полезную деятельность.
	-укреплять связи школы, семьи, учреждений культуры и дополнительного образования.
	Программа оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей ориентирована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное воспитание ребенка. Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяе...
	Данная программа придерживается принципа преемственности, т.к. продолжает делать акцент на спортивно-оздоровительное  направление, развитие творческого потенциала детей.  Приносит и новизну в воспитательную систему ЛДП: работа педагогов теперь не огр...
	Понятийный аппарат программы.
	Физическое здоровье - это данное природой свойство организма, обуславливающее нормальное функционирование всех систем и органов человека.
	Духовное здоровье – умение следовать духовно-нравственным ценностям и идеалам, верность долгу, патриотизм.
	Социальное здоровье - положительное взаимодействие с друзьями, семьей и другими членами общества; забота о других, признание, применение различных социальных навыков.
	Интеллектуальное здоровье – это творческий и стимулирующий умственную деятельность процесс, направленный на расширение собственных знаний и навыков, а также обмен ими.
	Эмоциональное здоровье – это такое состояние, при котором человек живет в гармонии с окружающими и самим собой, реализуя свой творческий потенциал.
	Комплекс мероприятий Программы включает разнообразные формы работы с целью заинтересовать детей и подростков, включить их в общий процесс, чтобы в дальнейшем учащийся самостоятельно принимал активное участие в жизни лагеря.
	Раздел I. Ценностно-целевые основы воспитания
	Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском лагере определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.
	С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативн...
	Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года.
	1.1. Цель и задачи воспитания
	Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовны...
	Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально-когнитивной, эмоционально-оценочной, деятельностно-практической составляющих развития личности:
	Создание благоприятных условий для укрепления здоровья детей.
	Развитие через игровой сюжет познавательной активности, творческого потенциала каждого ребенка, с учетом их индивидуальных способностей.
	Формирование у воспитанников навыков общения и толерантности, ответственности, культурного поведения, санитарно-гигиенической культуры, бережного отношения к природе, развитие кругозора.
	Воспитание гражданских и нравственных качеств, путем приобщения к традиционным духовным российским ценностям.
	1.2. Принципы воспитательной деятельности
	Программа пришкольного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Солнечные каникулы» опирается на следующие принципы:
	-принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его человеческих прав, свободное развитие;
	-принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;
	-принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях России, включая культурные особенности региона;
	-принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении ...
	-принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения;
	-принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения;
	-принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.
	Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события.
	Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и детского лагеря, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-эстетическую среду, деятельнос...
	Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практи...
	Воспитывающие сообщества в детском лагере:
	-детские. Ключевым механизмом воспитания в детском лагере является временный детский коллектив. Для эффективного использования воспитательного потенциала временного детского коллектива учитываются особенности и закономерности развития временного детск...
	-детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех участников. Главная детско-взрослая общность в детском лагере – «Дети-Вожатый».
	1.3. Основные направления воспитания
	Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы:
	-гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знан...
	-воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;
	-духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей;
	-эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
	-экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей;
	-трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда;
	-физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности;
	-познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию.
	1.4. Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности в пришкольном оздоровительном лагере
	Основными традициями воспитания в детском лагере являются:
	-совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации воспитательной деятельности;
	-создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела);
	-создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и освоения новых социальных ролей;
	-проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного межличностного взаимодействия детей, их социальной активности;
	-включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного детского коллектива;
	-формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
	-обмен опытом между детьми в формате «дети-детям».
	Ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в воспитательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
	Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в кратковременности, автономности, сборности.
	-Кратковременность – короткий период лагерной смены, характеризующийся динамикой общения, деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные качества.
	-Автономность – изолированность ребенка от привычного социального окружения, «нет дневника», вызова родителей – все это способствует созданию обстановки доверительности.
	-Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каждый ребенок имеет возможность «начать все сначала».
	1.5 Ожидаемые результаты и способы их проверки.
	Метапредметные результаты: владение социальными навыкам (коммуникация, работа в команде, лидерство, эмоциональный интеллект);
	-владение управленческими навыками (управление временем, развитием, решение проблем, ответственность, дисциплина, самоменеджмент);
	-владение навыками работы с информацией.
	Способы отслеживания:
	-педагогическое наблюдение;
	-проведение входного анкетирования и итогового;
	-оформление диагностики Мое настроение;
	-отзывы детей и родителей в социальных сетях.
	Предметные /учебные: приобретение участниками программы практических знаний, навыков и умений в рамках тематики смены.
	Способы отслеживания: (1)
	-демонстрация полученных навыков на занятиях, мероприятиях;
	-отзывы детей и родителей в социальных сетях;
	­демонстрация устойчивого интереса к развитию себя.
	Раздел II. Содержание, формы и виды воспитательной деятельности.
	Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях.
	Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в Календарном плане воспитательной работы (Приложение).
	2.1. Инвариантные модули.
	2.1.2. Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия»
	Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообразию, формирование национальной идентичности.
	Деятельность реализуется по направлениям:
	-Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации.
	-Дни единых действий: 1 июня – День защиты детей; 6 июня – День русского языка; 12 июня – День России; 22 июня – День памяти и скорби.
	-«Движение Первых». С целью формирования у обучающихся представления о назначении Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых», о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Феде...
	-«Ключевые мероприятия». Главные традиционные мероприятия детского лагеря, в которых принимает участие большая часть детей. Торжественное открытие и закрытие смены (программы).
	Тематические и спортивные праздники, творческие фестивали. Акции, конкурсы, проекты, которые реализуются в течение смены. Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям. Проведение всероссий...
	Реализуемые мероприятия: Творческий отчетный концерт; Фестиваль сказок; Танцевальный марафон; Фестиваль моделей из отходов «Мусорная мода».
	2.1.2. Модуль «Отрядная работа. КТД»
	Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу с детьми отряда. Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в целях организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря.
	Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает:
	-планирование и проведение отрядной деятельности;
	-поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций;
	-организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них з...
	-формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитки; сформировать дружный и сплоченный отряд поможет знание периодов развития временного детского коллектив...
	-предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований;
	-принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному коллективу;
	-диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты;
	-аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, результатов;
	-поддержку детских инициатив и детского самоуправления;
	-сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информационный сбор отряда и др.;
	КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы, направленная на создание нового продукта (творческого продукта) разработаны и названы так И.П. Ивановым. Основу данной методики составляет коллективная творчес...
	Реализуемые мероприятия: «Вместе весело шагать»; концерт «Алло, мы ищем таланты!»; игра «Тропа испытаний»; викторина «Устами младенца»; конкурсно-развлекательная программа «Путешествие в лето»;  инсценирование отрывка из русских народных сказок; флешм...
	2.1.3. Модуль «Самоуправление»
	Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализацию детской активности и ...
	Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный период.
	На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа творческих и инициативных групп, работа с...
	На уровне отряда: работа осуществляется через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с админис...
	2.1.4. Модуль «Здоровый образ жизни»
	Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение способов восстановления и укрепление здоровья, формирование ценностного отношения к собственному здоровью, способов е...
	Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, включает:
	-физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка, спортивные соревнования, эстафеты, спортивные часы;
	-спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе
	-просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом;
	-встречи с известными (интересными) людьми - общественными деятелями, деятелями спорта, культуры и искусства и др.
	Реализуемые мероприятия: ежедневная зарядка; спортивные соревнования; эстафета «Веселые старты»; военно-спортивная игра «Зарничка»; эстафета «Вместе мы сильнее»; «Малые олимпийские игры»; «Безопасное колесо». Просветительские беседы, направленные на п...
	2.1.5. Модуль «Профориентация»
	Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб. Задача совместной деятельности педагогических рабо...
	-профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостат...
	-экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области профориентации, представителями разных профессий, дающие ребятам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии.
	2.1.6. Модуль «Профилактика и безопасность»
	Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчив...
	Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском лагере предусматривает:
	-физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях;
	-специализированные проекты и смены;
	-целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;
	-разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, ...
	-организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;
	-поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя (п...
	Реализуемые мероприятия: игра – викторина «Знаете ли вы свои права и обязанности?»; конкурс рисунков, листовок «Я не дружу с вредными привычками»; сценки и мини-спектакль по профилактике вредных привычек; игра-тренинг «Я умею сказать: «НЕТ!»; 5-минутк...
	Инструктажи, проводимые в рамках работы модуля «Профилактика и безопасность»: «Правила пожарной безопасности»; «Правила поведения детей при прогулках и походах»; «Правила при поездках в автотранспорте»; «Безопасность детей при проведении спортивных ме...
	2.2. Вариативные модули
	2.2.1. Модуль «Экскурсии и походы»
	Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспитательного потенциала.
	Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в раз...
	На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества.
	2.2.2. Модуль « Дополнительное образование».
	Дополнительное образование реализуется через программы: кружок «Шахматное королевство», волонтерский отряд «Мы вместе!», содружество «Орлята России».
	2.2.3. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»
	Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации,...
	Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды предусматривает:
	-тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и комнат для проживания детей;
	-озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, оборудование отрядных мест;
	оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию и творческие способности;
	-событийный дизайн – оформление пространства проведения событий (праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, отрядных дел и т.п.);
	-оформление образовательной, досуговой и спортивной инфраструктуры;
	-совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы костюма и т.п.);
	-регулярная организация и проведение с детьми акций и проектов по благоустройству участков территории детского лагеря (например, высадка растений, закладка аллей, создание инсталляций и иного декоративного оформления отведенных для детских проектов ме...
	-акцентирование внимания детей посредством элементов предметно- эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, правилах;
	-звуковое пространство детском лагере – работа детского радио, аудио сообщения (информация, музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна РФ;
	-«места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно- нравственного содержания, поздравления, афи...
	-размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях детском лагере.
	Реализуемые мероприятия: оформление уголка отряда «Наш отрядный дом»; конкурс стенгазет и рисунков «Лагерь нашей мечты»; конкурсные программы «С детства дружбой дорожи!»; творческие конкурсы «Мир всем детям земли!»; конкурсы рисунков «Профессии моих р...
	2.2.4. Модуль «Детское медиапространство»
	Цель детского медиапространства (создание и распространение текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации детей. Воспитательный потенциал де...
	детский медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-технической поддержки мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение;
	детская интернет-группа, принимающая участие в поддержке интернет-сайт детского лагеря и соответствующей группы в социальных сетях с целью освещения деятельности детского лагеря в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к детс...
	детская киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории.
	2.2.5. Модуль «Цифровая среда воспитания»
	Модуль является вспомогательным, не уменьшает важности и значимости очных воспитательных мероприятий для детей.
	Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации воспитательной деятельности с применением дистанционных технологий, электронных информационных ресурсов, цифрового контента и технологических средств.
	Цифровая среда воспитания предполагает следующее:
	формирование культуры информационной безопасности, информационной грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма;
	онлайн-мероприятия в официальных группах детского лагеря в социальных сетях;
	освещение деятельности детского лагеря в официальных группах в социальных сетях и на официальном сайте детского лагеря.
	2.2.6. Модуль «Социальное партнерство»
	Взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными религиозными организациями народов России (православие, ислам, буддизм, иудаизм), разделяющими в своей деятельности це...
	Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:
	проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации;
	социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего...
	Раздел IV. Организация воспитательной деятельности.
	4.1. Особенности организации воспитательной деятельности
	Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных отношений руководствоваться едиными принципами и рег...
	Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором создаются условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально-привлекательной деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне впечатлений, творческой самореализации, общении и само...
	Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом преимуществ:
	-добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском демократическом сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выборе содержания и результативности деятельности;
	-творческий характер деятельности;
	-многопрофильность;
	-отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка, официального статуса;
	-опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня развития, где наиболее успешно проходит самоактуализация личности.
	Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять воспитание через изменение, конструирование особой среды проживания в условиях временного детского объединения – социальной микросреды, в которой протекает жизнедеятельность детей в услов...
	4.2. Материально-техническая база
	4.3. Кадровые условия
	В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют:
	Советник директора по воспитанию, Заместитель директора по УВР, начальник лагеря, заместитель начальника лагеря, педагог-организатор, воспитатели отрядов (из числа педагогов школы); руководители творческих мастерских.
	4.4. Методические условия
	Наличие необходимой документации, программы, плана;
	Проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала лагерной смены;
	Коллективные творческие дела;
	Творческие мастерские;
	Индивидуальная работа;
	Тренинги;
	Деловые и ролевые игры.
	4.5. Методическое обеспечение программы
	Познавательные беседы – проводятся с целью ознакомления детей с новым материалом;
	Подвижные игры – проводятся для смены деятельности на занятиях;
	Целевые прогулки, экскурсии – проводятся с целью ознакомления с окружающим;
	Вопросы проблемного и исследовательского характера – используются для развития мышления, умения рассуждать, высказывать свои мысли, делать выводы, вести наблюдения;
	Викторины – проводятся с целью закрепления пройденного материала;
	Метод моделирования – используется для развития у детей умения работать по схемам;
	Инсценировки сказок – проводятся для ознакомления детей со сказкой, снятия напряжения;
	Проведение праздников – проводятся с целью закрепления материала и создания положительных эмоций у детей;
	Рисование сюжетов национальных сказок, орнаментов – проводится с целью развития памяти, воображения, мышления.
	Работа с семьей – проводится с целью привлечения родителей к совместной деятельности: участие в викторинах, развлечениях, семинарах, организация туристического похода, экскурсии.

